Akquisiteur*in im Vertriebs-Innendienst (m/w/d) im Homeoffice

Studentische Aushilfe, Mini- oder Midi-Job

Ich suche zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Verstarkung fir unser Vertriebs-Team im Telemarketing
(m/w/d). Das Angebot richtet sich sowohl an studentische Aushilfen als auch an Rentner*innen und
Personen, die eine Nebentatigkeit suchen. Klingt spannend? Dann freue ich mich auf Deine
aussagekraftige Bewerbung.

Was erwartet Dich?

Arbeiten im Homeoffice - komplett remote und bequem von zu Hause aus
Zwischen 10 und 20 Stunden die Woche

Intensive Schulungs- und Einarbeitungsphase

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Kein Hard-Selling! Seriose Lead-Generierung B2B

Diese Aufgaben warten auf Dich

Du unterstitzt den Vertrieb bei der Lead-Generierung in Form von telefonischer
Kontaktaufnahme sowie E-Mail-Bearbeitung und Recherche-Aufgaben. Dabei bist Du fiir die
Lead-Generierung im Bereich B2B verantwortlich (Outbound)

Du vereinbarst Termine fiir deine Kolleg*innen im VertriebsaulRendienst

Du hilfst, Produkte sowie Dienstleistungen am Markt bekannt zu machen

Du qualifizierst Adressen und Ansprechpartner und erfasst die relevanten Daten in unserer
Kampagnen-Software

Du bist fir die Bearbeitung und Abwicklung von Kundenanfragen verantwortlich, die per E-
Mail eingehen (Inbound)

Was solltest du mitbringen?

Du besitzt ausgepragte telefonische und verbale Kommunikationsfahigkeiten und hast Spaf3
am telefonischen Kundenkontakt

Du hast eine sympathische Stimme, kannst Dich schnell in neue Themenbereiche einfinden
und kannst auch mit Ablehnung am Telefon umgehen

,Keine Angst vor grolRen Tieren“ — Du argumentierst auf Augenhdhe mit Manager*innen,
Abteilungsleiter*innen und Geschéftsfihrer*innen

Du verfigst iber hervorragende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und bist sicher im
Umgang mit MS-Office Anwendungen

Du zeigst ein hohes MaR an Engagement, Serviceorientierung und Empathie

Erfahrung im Bereich Telemarketing und/ oder Kundenservice sind wiinschenswert

Wenn Du also Uber die perfekte Mischung aus Kompetenz, Charme und Hartnackigkeit verfiigst,
freue ich mich auf Deine telefonische Bewerbung.

Unter +49 (0)173 8044 008 stehe ich Dir flr ein erstes Interview sowie fiir Fragen gerne zur
Verfligung.



